
Q.2 Si chiede di confermare che le certificazioni opzionali previste nei criteri C) 
e D) della tabella di cui al paragrafo 18.1 del Disciplinare di gara, se non in 
possesso da parte del concorrente, potranno essere possedute da un 
subappaltatore dando diritto all'attribuzione del relativo punteggio tecnico. 
 
In caso di risposta negativa, si chiede di confermare che le certificazioni 
opzionali previste nei criteri C) e D) della tabella di cui al paragrafo 18.1 del 
Disciplinare di gara, possano essere possedute dal RTI offerente nel suo 
complesso, dando diritto all'attribuzione del relativo punteggio tecnico pari a 
12 punti complessivi.  
 
R.2  
La risposta al primo quesito è negativa in quanto il disciplinare di gara nei 
criteri C) e D) di valutazione del paragrafo 18 chiarisce che l’attribuzione del 
punteggio dipende dalla presenza di personale con determinate certificazioni e 
non prevede, invece, che il punteggio sia attribuito se le certificazioni siano 
possedute da personale che svolgerà solo alcune e specifiche attività 
nell’ambito dell’oggetto complessivo dell’appalto. Solo in questo caso sarebbe 
stato possibile configurare l’attribuzione del punteggio qualora le specifiche 
attività (a cui fossero eventualmente richieste le certificazione da parte del 
personale incaricato del relativo svolgimento) fossero svolte da un 
subappaltatore il cui personale possedesse le certificazioni richieste e sempre 
che il relativo subappalto non eccedesse i limiti imposti dalla disciplinare di 
gara e dalle vigente normativa. 
In altri termini l’attribuzione dei punteggi è, nel disciplinare di gara, collegata 
alla presenza ed utilizzo per la generalità dell’appalto di personale tecnico con 
determinate certificazioni e non all’impiego di personale tecnico con 
determinate certificazioni per lo svolgimento di ben precise e circoscritte 
attività nell’ambito del complessivo appalto.  
 
Nel caso criterio C)  Proposta migliorativa - Certificazione Milestone Opzionale 
(MAX PUNTI 6), si ribadisce quanto previsto nel disciplinare, vale a dire che “In 
caso di RTI o consorzi ordinari di concorrenti o GEIE, il punteggio verrà 
attribuito se la/e predetta/e certificazione/i è/sono possedute dal 
mandatario/capogruppo. In caso di RTI o consorzi ordinari di tipo orizzontale 
o misto nei quali vi siano due o più operatori che assumono le lavorazioni della 
categoria prevalente, i punteggi sopra indicati saranno attribuiti solo se tutte le 
imprese che assumono/eseguono la categoria prevalente hanno la/e 
suddetta/e certificazione/i. 
 
Nel caso del criterio D) Proposta migliorativa -Certificazione Cisco opzionale 
(MAX 6 PUNTI) si ribadisce quanto previsto nel disciplinare, vale a dire in caso 
di RTI o consorzi ordinari di concorrenti o GEIE, il punteggio verrà attribuito se 
il personale tecnico con certificazione CCNP o superiore fa parte del 
mandatario/capogruppo. In caso di RTI o consorzi ordinari di tipo orizzontale 
o misto nei quali vi siano due o più operatori che assumono le lavorazioni della 
categoria prevalente, il punteggio sopra indicato sarà attribuito solo se tutte le 



imprese che assumono/eseguono la categoria prevalente hanno il personale 
tecnico con certificazione CCNP o superiore. 
 

*** 
Q.3 Relativamente alla presentazione della "Relazione Tecnico Organizzativa" il 
disciplinare di gara riporta che la stessa dovra' essere composta da non piu' di 
3 pagine a video. E' possibile avere l'indicazione del formato pagina che si 
intende? 
Inoltre e' possibile allegare/inserire in relazione, oltre alle "3 pagine a video" 
richieste, delle rappresentazioni grafiche in formato A1/A2/A3? In caso di 
risposta affermativa con quale modalita' saranno prese in esame, considerato 
che lo sforamento delle "3 pagine video" non comporta l'esclusione dell'offerta? 
 
R.3 
Per pagina video si intende formato A4. Possono essere allegate 
rappresentazioni grafiche in formato più grande oltre alle tre pagine a video. 
Le eventuali rappresentazioni grafiche, che non concorrono a determinare il 
numero massimo di facciate richieste, devono riportare solo ed esclusivamente 
disegni ed eventualmente legende dei simboli grafici, lasciando al concorrente 
la scelta del formato più idoneo a garantirne la leggibilità e la comprensione da 
parte dei commissari di gara. Eventuali testi, note e tabelle non verranno prese 
in considerazione. 
 
 
Q4. 
Si chiede se la certificazione richiesta al punto D dei criteri di valutazione 
tecnica " Certificazione CCNP " , o superiore , deve essere posseduta da 
dipendenti tecnici. 
 
R.4 
Premesso che: 
- nel disciplinare di gara relativamente al criterio D  "Proposta migliorativa -
Certificazione Cisco opzionale" si prevede che  << La commissione giudicatrice 
valuterà oltre alle certificazioni obbligatorie relative a tale requisito, la 
presenza di personale tecnico con certificazioni CCNP o superiori. ... omississ 
.... >>; 
- in linea generale tutti i criteri di valutazione fanno riferimento alle proposte 
relative alle modalità / capacità esecutive dell'appalto che i concorrenti 
adotteranno in caso di aggiudicazione; 
-pertanto la presenza, di personale tecnico con certificazioni CCNP o superiori, 
deve intendersi riferita a personale che sarà concretamente impiegato in caso 
di aggiudicazione che, naturalmente, dovrà avere con l'operatore economico 
stesso un rapporto di lavoro in regola con la vigente normativa. 
 


